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ZADEVA: Pobuda za odpravo administrativnih ovir pri izdaji potrdil A1 v skladu
z doloébami Zakona o ¢ezmejnem izvajanju storitev

Na podlagi 66. in 98. ¢lena Poslovnika Drzavnega sveta (Ur. |. RS, &t. 70/08, 73/09,
101/10 in 26/15) predlagam, da Drzavni svet na Ministrstvo za finance naslovi
naslednjo pobudo:

- Ministrstvo naj poenostavi nacin izdaje potrdil A1 v skladu z doloébami
Zakona o ¢ezmejnem izvajanju storitev

Obrazlozitev:

Zakon o &ezmejnem opravljanju storitev' v 6. &lenu dologa, da mora delodajalec
oziroma samozaposlena oseba pred zacetkom izvajanja storitev pridobiti potrdilo A1,
t.j. dokument, ki potrjuje, da se za napotenega delavca oziroma samozaposleno ali
tujo samozaposleno osebo v Casu Cezmejnega izvajanja storitve $e naprej
uporabljajo predpisi o socialni varnosti drzave €lanice EU, v kateri ima delodajalec ali
tuji delodajalec oziroma samozaposlena ali tuja samozaposlena oseba sedez, ki ga
izda Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije v petih delovnih dneh od prejema
popolne vioge.

Zakonski petdnevni rok za pridobitev potrdila A1 je odlo¢no predlog, saj presega
roke, ki jih imajo slovenska podjetja v pogodbah za priCetek izvrSitve sprejetega
narocCila oz storitve. Tega bi morala podjetja, ki izpolnjujejo vse finan¢ne in pravne
obveznosti dobiti takoj.

Ta rok je posebej pere¢ za slovenska podjetja, ki v tujini nudijo storitve, kot so
montaza, popravila na terenu, prevoza in podobno. Ta podjetjia imajo namre¢ v
pogodbah doloCeno, da bodo storitev opravila v 24 do 48 urah, kar pa je precej krajsi
Cas, kot rok, v katerem jim je izdano potrdilo A1.

Zgodi se namrec, da je podjetje pozvano, da opravi storitev takoj, pa delavci nimajo
veljavnih A1 potrdil ali pa napoteni delavec, ki ima veljavno potrdilo, nepri¢akovano
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zboli pred odhodom ali med opravljanjem dela, drugi delavci pa veljavnega potrdila
nimajo. Neopravljena storitev montaZe, popravila, na destinacijo neprispeli ali
nepravocasno prispeli tovor in podobno, pa pomeni kritev pogodbenih obveznosti, ki
imajo lahko tudi hude finan€ne posledice za slovensko podjetje in v primeru mikro in
malih podjetij lahko ogrozi zaposlenost pri takem podjetju. V koliko pa bi podjetje v
tujino napotilo svojega delavca brez veljavnega potrdila A1, pa gre za krSitev
zakonodaje ter tudi obliko dela na ¢rno z vsemi posledicami, ki poleg kazni tudi
onemogoc¢a nadaljnje poslovanje tega podjetja v tujini.

Zaradi navedenega Ministrstvo za finance pozivamo, da slovenskim podjetjiem in
samozaposlenim osebam, ki izpolnjujejo vse financne in pravne obveznosti, omogoci
takoj$njo pridobitev potrdila A1 preko spletnega portala (e-davki ali kak drug).
Ministrstvo pozivamo, da omogoc¢i povezavo podatkovnih baz Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije ter Finan¢ne uprave Slovenije, kar bo omogocilo avtomatsko
izdajo potrdil subjektom, ki svoje obveznosti redno izpolnjujejo. S tem bi odpravilo del
nepotrebnih administrativnih ovir, po drugi strani pa onemogodilo hitro izdajo potrdil
subjektom, ki svojih obveznosti ne izpolnjujejo.
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